Fakultetsko vijece Prirodoslovno-matemati¢kog fakulteta Sveudilifta u Zagrebu, na temelju ¢lanka 63. stavka 6.
podstavka 3. Zakona o znanstvenoj djelatnostiivisokom obrazovanju (NN broj 123/03.,198/03., 105/04.,174/04., 46/07.
45/09., 63/11,, 94/13,, 139/13,, 101/14. 1 60/15.) (u daljnjem tekstu: Zakon), ¢lanka 43. stavka 3. podstavka 1. Statuta
Sveucilista u Zagrebu, ¢lanka 43. stavka 1. tocke 4.1 ¢lanka 112. stavka 2. Statuta PMF-a, a u vezi ¢lanka 30. Odluke o
izmjeni 1 dopuni Statuta Sveucili§ta u Zagrebu od 10 studenoga 2015. godine, na prijedlog Fakultetskog kolegija od
13.12.2016. godine, na sjednici odrzanoj 22.12.2016. godine, donijjelo je

ODLUKU O IZMJENAMA I DOPUNAMA
STATUTA PRIRODOSLOVNO-MATEMATICKOG FAKULTETA
SVEUCILISTA U ZAGREBU

Clanak 1.
U Statutu Prirodoslovno-matemati¢kog fakulteta Sveucilidta u Zagrebu, KLASA: 003-05/0801/1, URBROJ: 251-58-
10203-13-48 od 20. lipnja 2013. godine (u daljnjem tekstu: Statut), u €lanku 4. stavku 1. dodaje se nova tocka 11. koja
glast:
"11. organiziranje I odrZavanje radionica, strucne prakse, simpozija 1 seminara koji su u sluzbi osnovne
djelatnosti Fakulteta,”

Dosadagnje tocke 11., 12,13, 14., 15.1 16. postaju tocke 12,, 13, 14.,15,, 16.1 17.
U novoj to¢ki 16. ispred rijeci "gjelozivotno" dodaju se rijeci: " obrazovanje odraslih 1".

Dodaje se nova to¢ka 18. koja glast:
"18. prodaja bilja nastalog u obavljanju djelatnosti".

U ¢lanku 4. dodaje se novi stavak 2. koji glast:
"(2) Fakultet moZe obavljati i druge djelatnosti ako iste sluze osnovnoj djelatnosti 1 pridonose potpunijem
1skoristenju prostornih 1 kadrovskih kapaciteta Fakulteta."

Clanak 2.
U ¢lanku 13. stavak 4. brise se.

Clanak 3.
U ¢lanku 14. stavak 4. brige se.

Clanak 4.
U &lanku 15. stavak 4. brige se.

Clanaks.
U &lanku 16. stavak 4. brige se.

Clanak 6.
U ¢lanku 17. stavak 4. brige se.

Clanak 7.

U ¢lanku 18. stavak 4. brige se.



Clanak 8.
U &anku 19. stavak 4. brise se.
Clanak 9.

U &lanku 22.1 u ¢lanku 24. stavku 2. iza r1jedi: "redovitog profesora” dodaju se rijedi: "ili redovitog profesora u trajnom
zvanju".

Clanak 10.

U ¢lanku 30 stavku 3.14. 1za rijecl: "redovitog profesora” dodaju se rijedi: "i redovitog profesora u trajnom zvanju".
Clanak 11.

U danku 31 stavku 4., ¢lanku 37. stavku 1., ¢lanku 39. stavku 1, ¢lanku 53. stavku 1. 1 &lanku 56. stavku 4. u prvoj
redenicl, iza rijeci: "znanstveno-nastavnom zvanju" dodaju se rijeéi: "redovitog profesora u trajnom zvanju".

Clanak 12.

U ¢lanku 38. stavku 2. prva refenica mijenja se i glast:

(2) Fakultetsko vijece je ustrojeno na delegatskom nacelu te ga ¢ine: po osam predstavnika iz reda zaposlenika u
znanstveno-nastavnom zvanju redovitog profesora u trajnom zvanju, redovitog profesora, izvanrednog profesora 1
docenta iz Matematickog, Fizickog, Kemijskog, Bioloskog, Geoloskog 1 Geografskog odsjeka, po Cetiri predstavnika iz
reda zaposlenika u znanstveno-nastavnom zvanju redovitog profesora u trajnom zvanju, redovitog profesora,
izvanrednog profesora i docenta iz Geofizickoga odsjeka, po jedan predstavnik za svaki pojedini odsjek iz reda
zaposlenika izabranih u nastavna 1 suradni¢ka zvanja, dekan, prodekani, predstavnici studenata, te predstavnik
zaposlenika.”

Clanak 13.

U ¢lanku 43. stavku 1. tocki 8. rijeé: "dekana" zamjenjuje se rijecima: "Fakultetskog kolegija".
Clanak 14.

U ¢lanku 57. stavku 1.1 2. iza rijeci: "znanstveno-nastavnom zvanju” dodaju se rijeci: "redoviti profesor u trajnom
zvanju" u odgovarajuéem rodu 1 padeZu.

Clanak 15.

U ¢lanku 63. stavku 1. iza rijedi: ,predstojnici zavoda® dodaje se zarez, a iza rijeci: "svi" dodaju se rijeci: "redoviti
profesori u trajnom zvanju".

Clanak 16.
Clanak 71. mijenja se i glasi:

,Clanak 71.
Seizmoloska sluzba ustrojena je pri Geofizi¢kom odsjeku za obavljanje seizmoloskih poslova. Seizmoloskom sluzbom
rukovodi rukovoditelj sluzbe.”

Clanak 17.

U &anku 81. iza rije¢i: "Nacionalno vijece za znanost," dodaju se rijeci "visoko obrazovanje i tehnolo3ki razvoj".



Clanak 18.
Iza ¢lanka 81. dodaje se ¢lanak 81 a. koji glasi:

"Clanak 81 a.

(1) Natjecaj za 1zbore u zvanja 1 na ista radna myjesta moZe se raspisati samo ako je radno mjesto, za koje se raspisuje
natjecaj, utvrdeno opcim aktom o ustroju radnih myjesta na PMF-u, na koji akt je dana suglasnost od strane Senata
Sveucilista, te ako je osigurano financiranje.

(2) Fakultetski odsjek moze predloziti dekanu Fakulteta raspisivanje natjecaja 1 zaposljavanje 1 na drugim radnim
mjestima, koja nisu utvrdena opc¢im aktom o ustroju radnih mjesta na PMF-u, za rad na projektima ili zbog druge
opravdane potrebe odsjeka, pod uvjetom da je financiranje takvih radnih mjesta osigurano 1z sredstava projekata ili
iz nekog drugog izvora od strane odsjeka. "

Clanak 19.
Clanak 82. mijenja se i glasi:

"Clanak 82.

(1) Izbore u znanstvena i znanstveno-nastavna zvanja 1 na odgovarajuca radna mjesta, te u ista naslovna zvanja i
svakom pojedinacnom slucaju pokrece V1]ece ods]eka predlazuc¢i Fakultetskom vijecu raspisivanje javnog
natjecaja koji se objavljuje u ,Narodnim novinama“, dnevnom tisku, na mreznim stranicama Fakulteta, te na
sluZzbenom internetskom portalu za radna mjesta Europskoga istraZivackoga prostora. NatjeCaj mora biti otvoren
najmanje 30 dana.

(2) Ukoliko se natjecaj 1z prethodnog stavka ovog ¢lanka raspisuje radi provodenja postupka izbora u vise znanstveno
zvanje 1 na odgovarajuce znanstveno radno mjesto, odnosno radi provodenja postupka 1zbora u viSe znanstveno
zvanje 1 na odgovarajuce znanstveno-nastavno radno mjesto, za zaposlenike u znanstvenim I znanstveno-
nastavnim zvanjima I na istim radnim myjestima, a zbog isteka roka na koji su izabrani u prethodnom postupku
1zbora na radno mjesto, ovlasteno Vijece odsjeka predlaZe Fakultetskom vijecu raspisivanje natjecaja za izbor u
vide zvanje u skladu s kadrovskom politikom odsjeka utvrdenom od strane Odsjeckog kolegija u Sirem sastavu,
pod uvjetom daje osigurano finaciranje viSeg zvanja i odgovarajuceg radnog mjesta.”

Clanak 20.

U ¢lanku 83. stavak 2. mijenja se 1 glast:

"(2) Potpune prijave dostavljaju se nadleznom Vijecu odsjeka radi utvrdivanja ispunjava li pristupnik na natjecaj
uvjete za izbor u odredeno zvanje 1 na radno myjesto. Vijece odsjeka imenuje Struéno povjerenstvo s neparnim brojem
¢lanova, najkasnije u roku od 30 dana nakon isteka roka za prijavu na natjecaj.”

Iza stavka 2. dodaje se novi stavak 3. koji glast:

"(3.) U postupku 1zbora u znanstveno zvanje 1 na 1sto radno myjesto ¢lanovi Povjerenstva 1z prethodnog stavka ovog
¢lanka moraju biti u istom 1li viSem znanstvenom zvanju, a u postupku izbora u znanstveno-nastavna zvanja i na ista
radna mjesta ¢lanovi Povjerenstva moraju biti u istom 1li viSem znanstveno-nastavnom zvanju, u odnosu na ono za
koje je se provodi izbor, s time da Povjerenstvo moze imati najvise dvije tre¢ine zaposlenika Fakulteta."

Dosadasnji stavci 3., 4.15. postaju stavci 4., 5.16.

Dodaje se novi stavak 7. koji glast:
"(7.) S osobama izabranim u znanstvena I u znanstveno-nastavna zvanja I na ista radna mjesta, sklapa se ugovor o
radu na neodredeno vrijeme, s obvezom provodenyja reizbora 1li izbora na vise radno mjesto.”

Clanak 21.
Clanak 84. mijenja se i glasi:

"Clanak 84.
NadlezZno Vijece podrudja potvrduje izbor u znanstveno-nastavna zvanja, te izbor u naslovna znanstveno-nastavna
zvanja, osim izbora u znanstveno-nastavna zvanja te izbor u naslovna znanstveno-nastavna zvanja redoviti profesor

3




1 redoviti profesor u trajnom zvanju, ¢iji izbor potvrduje Senat, ¢ime izbor postaje pravovaljan. Ako Senat ili Vijece
podrudja ne potvrde izbor, 1zborni postupak se ponistava.”

Clanak 22.

Iza ¢lanka 84. dodaje se novi podnaslov 1 ¢lanak 84 a. koji glase:

odgovarajuca radna mjesta

Clanak 84 a.

(1) Ako prethodno nije pokrenut postupak izbora u vise znanstveno zvanje 1 na isto radno mjesto, odnosno postupak
izbora u viSe znanstveno zvanje 1 na odgovarajuce znanstveno-nastavio zvanje radno mjesto, u skladu s clankom
82. stavkom 2. ovog Statuta, za zaposlenike izabrane 1 zaposlene na znanstvenim I znanstveno-nastavnim radnim
myjestima, provodi se postupak reizbora u skladu sa Zakonom, Statutom Sveucilista, ovim Statutom 1 opéim
aktima Fakulteta 1 fakultetskih odsjeka.

(2) Postupak reizbora pokrece ovlasteno Vijece odsjeka donosenjem odluke o pokretanju postupka reizbora 1 o
imenovanju Stru¢nog povjerenstva koje se sastoji od tr1 (3) ¢lana koji moraju biti u istom 1li viSem zvanju i na
odgovaraju¢em radnom myjestu s obzirom na ono za koje se trazi reizbor. Barem jedan ¢lan Struénog povjerenstva
ne moZze biti zaposlenik Fakulteta.

(3) Reizbor iz prethodnog stavka ovog ¢lanka vrsi se na nacin da Strucno povjerenstvo Fakultetskom vijecu putem
ovlastenog Vijeca odsjeka podnosi 1zvjeice o radu zaposlenika svakih pet godina. Oblik izvjes¢a te minimalne
uvjete radnih obveza o kojima se podnosi izvjesce propisuje Nacionalno vijece za znanost, visoko obrazovanje 1
tehnoloski razvoj. Fakultetsko vijece, odnosno ovlasteno vijece odsjeka moZe propisati 1 dodatne uvjete o kojima
se podnosi 1zvjesce.

(4) Ovlasteno Vijece odsjeka odlucuje o izvjes¢u Strucnog povjerenstva iz prethodnog stavka ovog ¢lanka tajnim
glasovanjem natpolovi¢nom ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova Vijeca.

(5) Ako ovlasteno Vijece odsjeka prihvati izvje$ce o radu, tada predlaze Fakultetskom vijecu donoSenje odluke kojom
se utvrduje da zaposlenik ispunjava uvjete za reizbor. Fakultetsko vijece odlucuje tajnim glasovanjem
natpoloviénom vec¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova Vijeca.

(6) Ako ovlasteno Vijece odsjeka ne prihvati izvjeice o radu, odnosno prihvati negativno izvjesce o radu, tada
predlaZe Fakultetskom vijecu donoSenje odluke kojom se utvrduje da zaposlenik ne ispunjava uvjete za reizbor,
a postupak reizbora se ponavlja, na nacin 1 u skladu s odredbama ovog Statuta, nakon dvije godine od dana
donosenja iste odluke. Fakultetsko vijece odlucuje tajnim glasovanjem natpoloviénom vecinom glasova nazocnih
¢lanova Vijeca.

(7) Ako ovlasteno Vijece odsjeka, ni u ponovljenom postupku reizbora, pokrenutom nakon dvije godine od
donosenja odluke 1z prethodnog stavka ovog ¢lanka, ne prihvati izvjesce o radu, odnosno ako prihvati negativno
izvjesce o radu, tada predlaze Fakultetskom vijecu donoSenje odluke o pokretanju postupka redovitog otkaza
ugovora o radu (otkaz uvjetovan skrivljenim ponasanjem radnika). Postupak otkazivanja ugovora o radu provodi
dekan Fakulteta u skladu s opéim propisima o radu 1 Pravilnikom o radu PMF-a.

(8) Obveza podnodenja izvjeica iz ovog clanka presta]e nakon §to zaposlenik bude izabran na znanstveno-nastavno
radno mjesto redovitog profesora u trajnom zvanju.

Clanak 23.

Clanak 85. brige se
Clanak 24.

U ¢lanku 86. stavak 1. mijenja se 1 glasi:

“(1) Ukoliko za neke od pristupnika na natjecaj iz ¢lanka 82. ovog Statuta treba provesti izbor u odgovarajuce
znanstveno zvanje, odnosno u slucaju davanja misljenja u postupcima izbora u znanstveno zvanje koje provodi
sastavnica koja nije ovlastena za provodenje dijela postupka izbora u znanstvena zvanja, te u postupku za stjecanje
znanstvenog zvanja pokrenutom od strane osobe koja smatra da ispunjava uvjete za izbor u odredeno znanstveno
zvanje, Vijece odsjeka, koje je ovladteno za provodenje dijela postupka izbora u znanstveno zvanje, imenuje Stru¢no
povjerenstvo od tri ¢lana koji moraju biti u istom ili viSem znanstvenom zvanju, u odnosu na ono za koje se traZi izbor,
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u roku od 30 dana po proteku roka za podnoSenje prijava na natjecaj, odnosno od dana primitka zahtjeva za izbor u
znanstveno zvanje. Barem jedan ¢lan povjerenstva ne moze biti zaposlenik Fakulteta."

U stavku 4. brojka "S." brise se.
Clanak 25.

U podnaslovu ITL5.2.3. iza rijedi: "izbora" dodaje se rijedi: "1 reizbora”.

Clanak 26.
Clanak 87. mijenja se i glasi:

"Clanak 87.
Izbori i reizbori u nastavna 1 strucna zvanja 1 na odgovarajuca radna mjesta, te u naslovna nastavna zvanja, provode
se na nacin 1 u skladu s ¢lancima 82., 83., 84184 a. ovog Statuta.”

Clanak 27.
U ¢lanku 89. stavku 1. iza riject: "suradni¢ka zvanja" dodaju se rijedt: "asistent 1 poslijedoktorand".

Stavak 2. mijenja se 1 glasi:

"(2) Ako se placa 1/1li troskovi poslijediplomskog sveucilisnog studija asistenta 1li poslijedoktoranda ne osiguravaju iz
vlastitih prihoda Fakulteta 1li fakultetskih odsjeka nego iz sredstava Drzavnog proracuna, suglasnost za zaposljavanje
osobe u suradni¢ka zvanja asistent I poslijedoktorand 1 na odgovarajuca radna mjesta daje ministar.”

U stavku 3. rije¢ 1 brojka: "1 2." bridu se.
U stavku 5. prvoj reCenicl iza rijeci: "u zvanje" dodaju se rijeci: "i na odgovarajuce radno mjesto".
Stavak 6. mijenja se 1 glasi:

"(6) Odluku o izboru u suradnicko zvanje 1 1 na odgovarajuce radno mjesto po natjecaju iz stavka 1. i ovog ¢lanka
donosi Fakultetsko vijece javnim glasovanjern natpolovi¢nom vecéinom glasova nazo¢nih ¢lanova Vijeca."

Dodaje se stavak 8. koji glast:

"(8.) S osobama izabranim po natjecaju u suradnicka zvanja asistent i poslijedoktorand 1 na odgovarajuca radna mjesta
sklapa se ugovor o radu na odredeno vrijeme u skladu s Zakonom. Asistent1 1 poslijedoktorandi pomazu u provodenju
dijela nastavnog procesa, provjeri znanja, znanstvenoj 1 strucnoj djelatnosti Fakulteta i fakultetskih odsjeka."

Clanak 28.

Iza ¢lanka 89. dodaje se ¢lanak 89 a. koji glast:

"Clanak 89 a.
»Na traZzenje voditelja znanstvenog ili tehnologijskog projekta, Fakultet moZe zaposliti, na temelju natjecaja,
asistenta ili poslijedoktoranda za rad na projektu na teret sredstava projekta 1 na rok koliko traje znanstveni
projekt. Na postupak 1zbora primjenjuje se odredba ¢lanka 89. ovog Statuta.”

Clanak 29.

Podnaslov I11.5.2.5. 1 ¢lanak 90. mijenjaju se 1 glase:

"11.5.2.5. Ugovor o radu 1 drugi odgovarajudi ugovori

Clanak 90.

(1) S osobama izabranim u znanstveno-nastavna, znanstvena, nastavna, stru¢na 1 suradnicka zvamja 1 na
odgovarajuca radna mjesta, Fakultet sklapa se ugovor o radu sukladno zakonu 1 op¢im aktima Fakulteta.



(2) Ugovorom o radu iz stavka 1. ovog ¢lanka utvrduju se uvjeti zaposljavanja, pocetak 1 trajanje radnoga odnosa,
prava i obveze zaposlenika 1 ostali elementi sukladno propisima o radu.

(3) Ugovor potpisuje dekan u ime Fakulteta 1izabrani pristupnik.

(4) Ako je u natjecajnom postupku za izbor na odredeno radno mjesto izabrana druga osoba, zaposleniku koji je do
tada radio na tom radnom mjestu ponudit ¢e se drugo radno mjesto, ili ¢e mu se, u nedostatku takvog radnog
myjesta, otkazati ugovor o radu.

(5) Ako na natjecaj iz prethodnog stavka ovog ¢lanka zaposlenik ne podnese prijavu ili ne bude izabran zbog
neispunjavanja uvjeta za ponovni izbor, pokrenut ce se postupak redovitog osobno uvjetovanog otkaza ugovora
o radu, bez obveze ponude drugog radnog mjesta.

(6) Nastavniku se moZe otkazati ugovor o radu samo uz suglasnost Fakultetskog vijeca, osim ako je rijec o prestanku
ugovora o radu po sili zakona ili o stegovnoj odgovornosti.

(7) Kada priroda posla koji neka osoba obav]]a to Zahn]eva umjesto ugovora o radu Fakultet moZe zakljuciti drugi
odgovaraju¢i ugovor sukladno pozitivnim propisima.”

Clanak 30.
Iza &lanka 90. dodaje se podnaslov I11.5.2.5.1. koji glasi:

nastavnim radnim mjestima"
Clanak 31.

Clanak 91. mijenja se i glasi:
"Clanak 91,

(1) Zaposleniku na znanstveno-nastavnom, znanstvenom, nastavnom 1 strunom radnom mjestu na Fakultetu
istekom akademske godine u kojoj je navrsio 65 godina prestaje ugovor o radu radi odlaska u mirovinu.

(2) Iznimno od odredbe stavka 1. ovog ¢lanka, kada postoji potreba za nastavkom rada zaposlenika na znanstveno-
nastavnom radnom myjestu, Fakultet moze sa zaposlenikom koji udovoljava kriterijima izvrsnosti zakljuciti
ugovor o radu na odredeno vrijeme od dvije godine s moguc¢noscu produljenja u dvogodisnjim mandatima do
najvide tri puta. Kriterije izvrsnosti za odabir zaposlenika za zakljucenje ugovora o radu nakon 65. godine donosi
Nacionalno vijece za znanost, visoko obrazovanje i tehnologki razvoj.

(3) Potrebu za nastavkom rada zaposlenika na znanstveno-nastavnom radnom myjestu utvrduje ovlateno Vijece
odsjeka, tajnim glasovanjem natpoloviénom vecinom glasova nazo¢nih ¢lanova Vijeca, na prijedlog Odsjeckog
kolegija u $irem sastavu.

(4) U slucaju utvrdene potrebe za nastavkom rada zaposlenika na znanstveno-nastavnom radnom mjestu iz
prethodnog stavka ovog ¢lanka, Vijece odsjeka imenuje Stru¢no povjerenstvo od tri ¢lana koji moraju biti u istom
ili viSem znanstvenom zvanju u odnosu na zaposlenika, pri ¢emu barem jedan ¢lan povjerenstva ne moze biti
zaposlenik Fakulteta.

(5) Struc¢no povjerenstvo iz prethodnog stavka ovog clanka sastavlja 1zvje§ce o ispunjenju kriterjja znanstvene
1zvrsnosti I 0 Ispunjenju kriterija nastavne izvrsnosti te ga podnosi ovladtenom Vijecu odsjeka na prihvacanje.
Ovlasteno Vijece odsjeka odlucuje o izvjescéu Strucnog povjerenstva tajnim glasovanjem natpo]ovichom vecinom
glasova nazoénih ¢lanova Vijeca, te ga upucuje Fakultetskom V1]ecu na dono$enje midljenja o ispunjenju kriterija
znanstvene 1zvrsnosti, odnosno na donoSenje misljenja o ispunjenju kriterfja nastavne izvrsnosti. Fakultetsko
vijece donosi mi§ljenje o ispunjenju kriterija znanstvene izvrsnosti, odnosno o 1spunjenju kriterija nastavne
1zvrsnosti, tajnim glasovanjem natpolovi¢nom vecinom glasova nazocnih ¢lanova Vijeca.

(6) Fakultetsko vijece, na temelju izvje§ca Struénog povjerenstva 1 odluke Ovlastenog vijeca odsjeka, misljenje o
1spunjenju kritertja znanstvene 1zvrsnosti iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, upucuje, u roku od mjesec dana od
dana donodenja, nadleznom mati¢nom odboru koji donosi odluku o 1spunjenju kriterija znanstvene izvrsnosti.

(7) Fakultetsko vijece, na temelju izvje§c¢a Strucnog povjerenstva 1 odluke Ovlastenog vijeca odsjeka, misljenje o
ispunjenju kriterija nastavne izvrsnosti 1z stavka 5. ovog ¢lanka, upucuje na potvrdu povjerenstvu koje imenuje
Nacionalno vijece za znanost, visoko obrazovanje 1 tehnoloski razvoy.

(8) Na temelju potvrde iz prethodnog stavka ovog ¢lanka dekan u ime Fakulteta sa zaposlenikom sklapa ugovor o
radu na odredeno vrijeme sukladno zakonu 1 ovom Statutu.”



Clanak 32.
Iza ¢lanka 91. dodaje se ¢lanak 91 a. koji glasi:

"Clanak 91 a.

(1) Kada su sredstva za placu zaposlenika na znanstveno-nastavnom radnom myjestu osigurana iz namjenskih
sredstava znanstvenih ili stru¢nih projekata ili 1z vlastitih sredstava Fakulteta ili fakultetskih odsjeka, Fakultet
moze zaposleniku produljiti radni odnos 1 izvan ogranicenja iz prethodnog ¢lanka ovog Statuta.

(2) Potrebu za nastavkom rada zaposlenika na znanstveno-nastavnom radnom mjestu utvrduje ovlasteno Vijece
odsjeka, tajnim glasovanjem natpolovi¢nom vecinom glasova nazoc¢nih ¢lanova Vijeca, na prijedlog Odsjeckog
kolegija u Sirem sastavu.

(3) U sluCaju utvrdene potrebe za nastavkom rada zaposlenika na znanstveno-nastavnom radnom mjestu 1z
prethodnog stavka ovog ¢lanka, Vijece odsjeka imenuje Stru¢no povjerenstvo od tri ¢lana koji moraju biti u istom
1li viSem znanstveno-nastavnom zvanju u odnosu na zaposlenika, pri ¢emu barem jedan ¢lan povjerenstva ne
moze biti zaposlenik Fakulteta. Pri tome ce se posebno cijeniti njegov znanstveni doprinos, uspjesnost u
obrazovnom procesu 1 odgoju mladih znanstvenika i nastavnika.

(4) Stru¢no povjerenstvo iz prethodnog stavka ovog ¢lanka sastavlja 1 podnosi izvjesce Vijecu odsjeka o radu
zaposlenika, posebno cijeneci njegov znanstveni doprinos, uspjesnost u obrazovnom procesu 1 odgoju mladih
znanstvenika I nastavnika. Vijece odsjeka odlucuje o izvjeséu Strucnog povjerenstva tajnim glasovanjem
natpolovi¢nom vecinom glasova nazo¢nih ¢lanova Vijeca 1 predlaZze Fakultetskom vijecu produljenje radnog
odnosa zaposleniku na znanstveno-nastavnom radnom myjestu. Na temelju izvje§ca Stru¢nog povjerenstva Vijece
odsjeka moze odluciti da se zaposleniku na znanstveno-nastavnom radnom mjestu ne produlji radni odnos u
kojem slucaju mu radni odnos prestaje ex lege.

(5) Odluku o produljenju radnog odnosa zaposleniku na znanstveno-nastavnom radnom myjestu 1z prethodnog
stavka ovog ¢lanka Fakultetsko vije¢e donosi tajnim glasovanjem natpolovi¢nom vecinom glasova nazocnih
¢lanova Vijeca.

(6) Na temelju odluke Fakultetskog vijeca iz prethodnog stavka ovog ¢lanka sa zaposlenikom na znanstveno-
nastavnom radnom mjestu dekan u ime Fakulteta sklapa ugovor o radu na odredeno vrijeme."

Clanak 33.

U ¢clanku 94. stavku 1. iza rijeci: "zvanje" dodaju se rijeci: "redoviti profesor u trajnom zvanju".
Clanak 34.

U ¢lanku 95. stavku 2. prva re€enica bride se.
Clanak 35.

U &anku 97. stavku 2. iza rije¢i: "na Fakultetu" dodaju se rijeci: "u razdobljima odredenim odlukom Senata
Sveucilidta."

Clanak 36.

U ¢lanku 101. stavak 1. mijenja se i glasi:

"(1) Fakultet ustrojava 1 izvodi preddiplomske sveucilisne, diplomske sveuciline, integrirane preddiplomske 1
diplomske sveucilisne studije, te poslijediplomske studije iz podrudja prirodnih znanosti I iz interdisciplinarnih
podrudja znanosti, polje geografija, sukladno studijskim programima.”

Clanak 37.
U ¢lanku 102. stavak 1. mijenja se1 glasi:

"(1) Status studenta stjeCe se upisom na studyj, a dokazuje se odgovarajucom studentskom ispravom Ciji oblik
propisuje Senat."




Clanak 38.

U ¢lanku 119. iza stavka 1. dodaje se stavak 2. koji glast:

"(2) Redovitom profesoru u trajnom zvanju, a koji je u to zvanje izabran do 30 srpnja 2013. godine, moZe se produziti
radni odnos do isteka akademske godine u kojoj navrsava 70 godina Zivota na nacin i u skladu s ¢lankom 91. Statuta
PMF-a od 20. lipnja. 2013. godine."

Clanak 39.

Fakultetski odsjeci duzni su uskladiti svoje Pravilnike odsjeka u skladu s odredbama ove Odluke o izmjenama i
dopunama Statuta najkasnije u roku od 6 mjeseci od dana njezina stupanja na snagu.

Clanak 40.

Ova Odluka o izmjenama i dopunama Statuta stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj plo¢iina
internetskoj stranici Fakulteta, a nakon pribavljene prethodne suglasnosti Senata Sveucilidta u Zagrebu.

Clanak 41.

Ovlascuje se dekan Fakulteta utvrditi pro&iséeni tekst Statuta Prirodoslovno-matematickog fakulteta Sveucilifta u
Zagrebu u roku od tri (3) mjeseca od dana stupanja na snagu ove Odluke o izmjenama 1 dopunama Statuta.

KLASA: 003-05/15-01/7

URBROJ: 251-58-10203-17-9
Zagreb, 04.01.2017.

Ova Odluka o Izmjenama i dopunama Statuta objavljena je na oglasnoj plodi 1 na internetskoj stranici
Fakulteta, nakon pribavljene prethodne suglasnosti Senata Sveucili§ta u Zagrebu, dana 17.02.2017. godine i stupa na
snagu 25.02.2017. godine.

TETA

Lr.




