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Na temelju di.13. Statuta Sveudili5ta u Zagrebu i di.25. Pravilnika o medunarodnoj

mobiinosti SveudiliSta u Zagrebu te prethodnog miSljenja Rektorskog kolegija u uZem

sastavu, na q'ednici odrZanoj 6. studenoga2017., rektor donosi

ODLUKU

o kriterijima odabira kandidata i raspodieli sredstava na Natjetajuza
akademsku mobilnost Sveudili5ta u Zagrebu

I.

Sukladno d1.31. Pravilnika o medunarodnoj mobilnosti SveudiliSta u Zagrebu koji je stupio na

snagu 20. travnja 2017. g., Povjerenswo za odabir studenata i zaposlenika u programima

mobilnosti Sveudili5ta u Zagrebu (u daljnjem tekstu Povjerenstvo) donijelo je prijedlog kriterija
za odabir kandidata i za raspodjelu sredstava na Natjedaju za akademsku mobihost Sveudili5ta u

Zagrebt.

Na temelju prijedloga Povjerenswa rektor Sveudili5ta u Zagrebu prof dr. sc. Damir Boras donosi

kriterije za odabir kandidata i za raspodjelu sredstava na Natjedaju za akademsku mobilnost
Sveudili5ta u Zagrebu.

II.

Kriteriji odabira kandidata i raspodjeli sredstavana Natjedaju za akademsku mobilnost Sveudili5ta

u Zasrebu

Natjeiaj za akademsku mobilnost (u daljnjem tekstu Natjeeaf sastoji se od 4 stavke:

A. odlazna mobilnost prema strateikim partnerima

B. prekogranidna mobilnost prema visokoikolskim ili znanstvenim ustanovama u cijelome

svijetu (nije nuZno da Sveudili5te u Zagrebu ili sastavnica irnaju sklopljen

meduinstitucijski sporazum)

C. mobilnost doktorskih studenata Sveuiili5ta u Zagrebu (kotizacije za aktivno sudjelovanje

na znanstveno-struinim skupovima)
D. najava dolazne mobilnosti temeljem bilateralnih medusveuiili5nih i medufakultetskih

sporazuma i dolazne mobilnosti u svrhu sklapanja novih sporazuma i novih oblika

suradnie.
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Prema pravilima Natjeiaja, kod stavaka A i B sastavnicama se za svaku odobrenu prijavu dodjeljuje
cjelovit iznos odreden Natjetajem za pojedinu regiju svijeta za koju se kandidat prijavljuje. Kod
stavke C sastavnici se za svaku odobrenu prijavu dodjeljuje maksimalni iznos od 2.150,00 kn. Kod
stavke D dodjeljuje se pauSalni iznos prema velidini zahtjeva sastavnice (tro5ak predvidenih
dolaznih mobilnosti) te prema velidini sastavnice @roj zaposlenika).

II.a.

Poia5nien je izraduna raspodiele sredstava sastavnicama za stavke A. B i C:

Za stavke A (odlazna mobiinost prema strate5kim partnerima), B (prekogranidna mobilnost
prema visoko5kolskim ili znanswenim ustanovama u cijelome svijetu) i C (mobilnost doktorskih
studenata Sveudili5ta u Zagrebu - kotizacije za sudjelovanje na znanstveno-strutnim skupovima)
vrijedi jednak nadin raspodjele sredstava sastavnicama Sveudili5ta u Zagrebu.

Svakoj sastavnici dodjeljuje se koeficijent izradunat formulom:

p7 : postotak (udi"o) traienog iznosa sestaunice uukupnom traZenom iznosu

pz : postotak (udi"o) broja zaposlenika sast&vntce uukupnombroju zaposlentka

koef icijent

Drugim rijedima sastavnici je pridruZen koeficijent foii;" jednak teZinskom prosjeku udjela
traZenog iznosa te sastavnice u ukupno traZenom iznosu i udjela broja zaposlenika sastavnice u
ukupnom broju zaposlenika. Oba udjela imaju jednaku teZinu.

Na temelju koeficijenta sastavnicama se dodjeljuju sredstva formulom

sr e dstva : ko e f icij ent x ukupan dostupni izno s

i naknadnom korekcijom kako bi se visoko rangiranim prijavama na rang-listama sastavnica

dodijelio cjelovit iznos odreden Natjedajem za pojedinu regiju svijeta.

II.b.

Poia5nienie izraduna raspodiele sredstava sastavnicama za stavku D:

Svakoj sastavnici dodjeljuje se koeficijent izradunat formulom:

pL : postotak (udio) trai,enog iznosa sastavnice u ukttpnom traienom i"znosu

p2 = postotak (udto) broja zaposlenika sastavni"ce uukupnom broju zaposlenika

koefici'ient ='-#n
Drugim rijedima, sastavnici je pridruZen koeficijent koji je jednak teZinskom prosjeku udjela
traZenog iznosa te sastavnice u ukupno traZenom iznosu i udjela broja zaposlenika sastavnice u
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ukupnom broju zaposlenika. Pri tome se veci znaiaj dodjeljuje postotku traZenog iznosa te stoga

postotak broja zaposlenika sudjeluje u prosjeku s koeficijentom 0,5.

Na temelju koeficijenta, sastavnicama se dodjeljuju sredstva formulom

sr e dstv a = ko e f icij ent \, ukup an do stupni izno s

uz nekoliko ogranidenja:

- Sastavnice koje ukupno potraZuju manje od 4.000,00 kn dobivaju puni iznos, neovisno o

koeficijentu.

- Sastavnice kojima bi po gornjoj formuli pripao iznos manji od 4.000kn (a potraZivanja su

veia od 4.000,00 kn) dobivaju minimalni iznos od 4.000,00 kn.

- Sredstva dodijeljena svakoj sastavnici zaokruZena su prema gore na prvi vefi iznos koji je
djeljiv s 500,00 kn.

- Sastavnice su ogranidene na maksimalan traZeni iznos od 250.000,00 kn. Sastavnicama

koje potraZuju viSe od toga iznosa u raiun umjesto swarnog iznosa ulazi gornja ograda od
250.000,00 kn.

m.

ZadtLujese Povjerenstvo za odabir studenata i zaposlenika u programima mobilnosti
Sveudili5ta u Zagrebu za provodenje toike 1. ove Odluke.

Damir Boras
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